
PROJEKTARBEIT – VON DER 
IDEE ZUR THEMENFINDUNG

Lernwerkstatt am 03.12.2021
mit Lisa Tammena



Kurze Vorstellungsrunde

■ Name & Was hast Du zuletzt Neues gelernt?



Agenda

■ Warm Up
■ Wie findet man eine geeignete Forschungsfrage?

■ Brainstorming
■ Mindmapping
■ Walt-Disney-Methode
■ SPSS
■ SWOT
■ Anforderung an wissenschaftliche Arbeiten
■ Forschungsfrage
■ Übung
■ Zusammenfassung



Welches Thema interessiert mich 
gerade?
Bitte geht auf www.menti.com und gebe den Code aus dem Chat ein.

http://www.menti.com/


Was kann die Themenfindung einer 
wissenschaftlichen Arbeit erschweren?
Bitte geht auf www.menti.com und gebe den Code aus dem Chat ein.

http://www.menti.com/


Wie findet man eine geeignete 
Forschungsfrage? 5 Schritte
1. Interessensgebiete finden: Was interessiert mich? Womit habe ich mich gerne 

beschäftigt? Was hat mich in letzter Zeit überrascht? Was ist heute anders als 
früher? 

2. Vorwissen erkunden: Ideenfindung (& -strukturierung)

3. Realisierbarkeit prüfen: Ideenbewertung

4. Eingrenzen: Anpassen an wissenschaftliche Standards

5. Relevanz / Ziel definieren: Formulierung der Forschungsfrage



Wie findet man eine geeignete 
Forschungsfrage?
1. Eigene Interessensgebiete finden

2. Vorwissen erkunden: Ideenfindung

3. Realisierbarkeit prüfen: Ideenbewertung

Was kann dabei unterstützen? Kreativtechniken!
- Ideenfindung: Brainstorming

- Ideenfindung und -bewertung: Walt-Disney-Methode

- Ideenfindung und -strukturierung: Mindmapping

- Ideenfindung, -bewertung und -strukturierung: SPSS

- Ideenbewertung: SWOT



Brainstorming 
Ideenfindung

Grundregeln

1. Kritik ist untersagt

2. Wilde Ideen sind willkommen

3. Quantität vor Qualität

4. Ideen aufgreifen, weiterentwickeln und neu kombinieren

Schritt 2



Brainstorming 
Ideenfindung

Übung in der Kleingruppe 1:

- Auf ganz grobes Themenfeld einigen (z.B. Welches Thema hat euch zuletzt 
beschäftigt?)

- Moderator*in bestimmen (Zeitmanagement, Einhalten der Brainstormingregeln
beachten)

- Ziel: So viele Themenideen finden, wie möglich!

Schritt 2



Mindmapping
Ideenfindung und -strukturierung

■ Strukturieren von Ideen / offenen Fragen

■ Schnelles Erfassen von Querbezügen

Schritte

1. Thema in der Mitte einrahmen

2. Sammeln themenrelevanter Begriffe

3. Sortieren dieser Begriffe in Ästen und Zweige

4. Analysieren der Zusammenhänge

5. (Streichen nicht erwünschter Elemente)

Brink, 2013

Schritt 2



Mindmapping
Ideenfindung und -strukturierung

Übung in der Kleingruppe 2:

- Moderator*in bestimmen (Zeitmanagement, Einhalten der Regeln beachten)

- Thema festlegen

- Äste und Unteräste ergänzen

Schritt 2



Walt-Disney-Methode 
Ideenfindung & -bewertung

■ Entwickelt von Walt Disney

■ Kreativitätstechnik als Rollenspiel

■ Drei Rollen: 
– Visionär*in: ideenreich, enthusiastisch; verrückte, unlogische Einfälle (keine 

praktischen Bewertungen!)
– Realist*in: pragmatisch, praktisch; Was benötigen wir zur Umsetzung?; Was ist 

bereits vorhanden?; In welcher Reihenfolge gehen wir vor?
– Kritiker*in: herausfordernd, kritisiert konstruktiv, findet potenzielle 

Fehlerquellen; Was sind Chancen und Risiken der Idee?; Was wurde 
übersehen?

Schritt 2&3



Walt-Disney-Methode 
Ideenfindung & -bewertung

Übung in der Kleingruppe 3:

- Moderator*in bestimmen (Zeitmanagement, Einhalten der Regeln beachten)

- Grobes Thema bestimmen

- Möglichkeit 1: Jede*r bekommt eine der drei Rollen, der Reihe nach: Visionär*innen 
beginnt zu träumen, Realist*innen ordnet die Träume ein, Kritiker*innen kritisiert 
konstruktiv

- Möglichkeit 2: Alle sind zuerst Visionär*innen, dann Kritiker*innen, dann 
Realist*innen

Voss, 2010

Schritt 2&3



SPSS
Ideenfindung, -bewertung & -strukturierung

■ Weiterentwicklung & Vertiefung des Brainstormings

■ Schritte:
- Sammeln: Offenes Brainstorming
- Sortieren: Nach Themengebiet ordnen
- Prüfen: Ist die Frage geeignet?
- Segmentieren: Eingrenzung, welche Frage soll bearbeitet werden?

Schritt 2&3



SPSS
Ideenfindung, -bewertung & -strukturierung

Übung in der Kleingruppe 4:

- Moderator*in bestimmen (Zeitmanagement, Einhalten der Regeln beachten)

- Grobes Thema bestimmen

- SPSS durchgehen: Sammeln, Sortieren, Prüfen, Segmentieren

Schritt 2&3



SWOT
Ideenbewertung

■ Nach der Ideenfindung

■ Bewertung der gefundenen Themen

■ Situation und Bedingungen werden erfasst

■ Eigene Stärken (strength) und Schwächen (weaknesses) für die Themenbearbeitung

■ Externe Chancen (opportunities) und Gefahren (threats)

■ Entscheidung für/gegen ein Thema kann getroffen werden

■ Weitere Schritte können abgeleitet werden 

Schritt 3



SWOT
Ideenbewertung

Voss, 2010

Schritt 3



Anforderung an wissenschaftliche 
Arbeiten
■ Präzise und spezifisch (fest umrissene Grenzen)

■ Operationalisierbar (Machbarkeit, Umsetzbarkeit des Themas)

■ Forschungsrelevant (z.B. neue Frage oder Methode, neuer Blickwinkel)

Schritt 4



Beispiel Eingrenzung
Schritt 4



Forschungsfrage

■ Thema: Worum geht es in der Projektarbeit?

■ Forschungsfrage: Was will ich aufzeigen/beantworten?

■ Relevanz: Warum ist die Frage wichtig? ODER

■ Ziel: Was will ich damit erreichen?

Voss, 2010

Schritt 5



Arten von Forschungsfragen

Voss, 2010

Schritt 5



Übung in Kleingruppen

■ Kleingruppe 1: Brainstorming 

■ Kleingruppe 2: Mindmapping

■ Kleingruppe 3: Walt-Disney-Methode

■ Kleingruppe 4: SPSS

■ Zeitrahmen: 20 Minuten

■ Im Anschluss kurze Vorstellung der Erkenntnisse von einer Person (bitte in der 
Kleingruppe einigen): Wie gut hat die Methode funktioniert? Was habt ihr gelernt? 
Worauf sollte man bei der Umsetzung achten? Pro Gruppe 5 Minuten



Zusammenfassung

■ Methoden zur 
– Ideengewinnung (Brainstorming),
– Themenstrukturierung (Mindmapping),
– Ideenbewertung (SWOT),
– und Kombinationen dessen (Walt-Disney-Methode, SPSS)
kennengelernt.

■ Sie kennen die wissenschaftlichen Anforderungen an die Themenformulierung 
(präzise, operationalisierbar, forschungsrelevant)
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